
3-1 복지재단 운영 활성화

임기구분 임기내 사업주체 김천시

신규여부 계속사업 중앙정부 지원 해당없음

예산구분 예산 사업이행도(진도율) 10%

주관부서 복지기획과 협업부서

공약실명제 과장 이우문(6190), 팀장 윤수철(6735), 담당자 김선희(6738)

□ 현황 및 정책 목표

  m 재단현황

    - 재 단 명 : 김천복지재단 (비영리 공익법인, 지방출연기관)

    - 기본재산 : 35억원 조성 (시 출연금)

     ※ 현재 20억원 조성, 2025년까지 매년 5억원씩 조성

    - 조직현황 

     ·이사회 : 12명 (이사 10명, 감사 2명 / 이사장 김충섭)

     ·사무국 :  3명 (복지기획과장, 공무원 2)

    - 주요내용 : 기부금 접수 및 배분, 김천형 복지사업 추진 등

  m 모금현황 : 525백만원 (2022. 7. 21. 기준, 누적금액)

  m 정책목표 : 우리시 특성에 맞는 복지사업 수행으로 시민 모두가  

                행복한 김천 조성 

□ 사업개요

  m 복지자원 발굴 

    - 사업기간 : 연 중

    - 사업내용 : 개인, 단체, 기업 등 후원자 발굴 및 성금 모금



  m 긴급복지사업

    - 사업기간 : 연 중 

    - 지원대상 : 위기상황이 발생한 중위소득 120%이하 가구

    - 지원내용 : 생계비, 의료비, 재해‧재난비 (화재 등)

  m 희망복지공동체 지원 사업 

    - 사업시기 : 매년 4월부터 실시 

    - 사업대상 : 관내 사회복지 관련 기관 및 단체 

    - 사업내용 : 우수프로그램 운영비 등 지원 

 

□ 연차별 추진계획

연도별 주 요 사 업 내 용 비고

2022

- 복지자원 발굴 및 연계협력 사업

- 긴급지원사업

- 희망복지공동체 지원사업

2023

- 20 22년도 시행한 사업 성과분석 및 조정 

- 김천시민 대상 복지사업 아이디어 공모전 

- 신규 복지사업 발굴 및 운영

2024
- 2023년도 시행한 사업 성과분석 및 조정 

- 신규 복지사업 발굴 및 운영

2025
- 2024년도 시행한 사업 성과분석 및 조정 

- 신규 복지사업 발굴 및 운영

2026
- 2025년도 시행한 사업 성과분석 및 조정 

- 신규 복지사업 발굴 및 운영



□ 연도별 사업비 투자실적 및 계획

(단위:백만원)

재원별
총사업비

(A+B+C)

기투자

(A)

임기내 투자계획(B)
2026

하반기 

이후

(C)
소계 2022 2023 2024 2025

2026

상반기

계 3,950 1,530 2,350 570 570 570 570 70 70

국비

도비

시비 3,950 1,530 2,350 570 570 570 570 70 70

민자

기타

□ 추진일정

세부 추진사항

2022 2023 2024 2025 2026 2027 이후

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

기본재산조성

복지자원발굴

긴급지원사업

희망복지공동체

□ 공약달성 확인지표

확인지표 단위 목표 2022 2023 2024 2025 2026

기본재산조성 억원 35 20 5 5 5 ㆍ

복지자원발굴 억원 17 5 3 3 3 3

긴급지원사업 건수 150 10 20 30 40 50

희망복지공동체 건수 50 4 10 12 12 12



□ 예상되는 문제점 및 대책

  m 복지재단 운영 안정 및 활성화를 위한 전담인력 배치 

    - 필요인력 : 최소 전담인력 2명 이상 

  m 복지자원 발굴 및 지원 시스템 구축 

    - 공공기관 및 기업체와 업무협약(MOU) 체결

    - 시민 참여형 후원금 모금 및 나눔 문화 콘텐츠 개발

    - 복지재단 정기 소식지 발간 (2회, 상ㆍ하반기) 

  m 우리시 지역 특성에 맞는 복지사업 발굴 및 운영

    - 지역사회보장협의체와 연계 공동사업 발굴

    - 시민 대상 복지사업 아이디어 공모전 개최

    - 사회복지시설 관련 종사자 간담회 및 토론회 개최 등 

□ 기대효과

  m 지역특성에 맞는 다양한 복지서비스 제공으로 김천형 복지모델 구축

  m 법과 제도의 한계를 극복하는 든든하고 촘촘한 복지안전망 구축


