
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2008년도 추경 4 회 일반회계

부서: 기획예산담당관실
정책: 성장잠재력의 극대화
단위: 시정의 종합적 기획 및 조정 (단위:천원)

기획예산담당관실 29,833,809 30,099,657 △265,848

분            600,000 600,000 0

도             11,335 11,335 0

시         29,222,474 29,488,322 △265,848

성장잠재력의 극대화 1,882,922 1,923,682 △40,760

도             11,335 11,335 0

시          1,871,587 1,912,347 △40,760

시정의 종합적 기획 및 조정 529,046 555,546 △26,500

FIRST GIMCHEON운동 추진 77,222 82,222 △5,000

201 일반운영비 23,400 28,400 △5,000

01  사무관리비

  3. 운영수당

    ○ 외래 전문강사초빙

23,400 28,400 △5,000

12,400 17,400 △5,000

경정 4,000,000원 4,000 9,000 △5,000

정책자문단 운영활성화 11,400 31,400 △20,000

301 일반보상금 3,800 23,800 △20,000

12  기타보상금

  □ 정책자문단 과제수행 보상

0 20,000 △20,000

경정 0원 0 20,000 △20,000

김천시 상징물 제정 15,800 17,300 △1,500

301 일반보상금 700 2,200 △1,500

12  기타보상금

  □ 공모당선자 포상금

0 1,500 △1,500

경정  0원 0 1,500 △1,500

주요업무체계의 성과 평가 15,283 29,543 △14,260
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부서: 기획예산담당관실
정책: 성장잠재력의 극대화
단위: 주요업무체계의 성과 평가 (단위:천원)

평가업무의 효율적 운영 10,583 24,843 △14,260

201 일반운영비 523 10,483 △9,960

02  공공운영비

  1. 공공운영비 및 제세

    ○ 외부평가 응모비

0 9,960 △9,960

0 9,960 △9,960

경정 0원 0 9,960 △9,960

301 일반보상금 0 4,300 △4,300

10  행사실비보상금

  □ 외부평가 시상식 참석자 보상

0 4,300 △4,300

경정 0원 0 4,300 △4,300

효율적인 재원관리의 예산지원 6,891,898 7,116,986 △225,088

효율적인 재원관리 6,891,898 7,116,986 △225,088

예비비 6,891,898 7,116,986 △225,088

801 예비비 6,891,898 7,116,986 △225,088

01  예비비

  □ 예비비

6,891,898 7,116,986 △225,088

경정 6,891,898,000원 6,891,898 7,116,986 △225,088


