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부서: 세정과

정책: 세입의 안정적인 확보로 자주재원확충

단위: 도세 자진신고 및 전산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2017년도 추경 2 회 일반회계 세정과

세정과 1,203,380 1,197,630 5,750

도 26,771 28,358 △1,587

시 1,176,609 1,169,272 7,337

세입의 안정적인 확보로 자주재원확충 1,017,560 1,011,810 5,750

도 26,771 28,358 △1,587

시 990,789 983,452 7,337

도세 자진신고 및 전산운영 272,044 270,854 1,190

도 2,360 6,170 △3,810

시 269,684 264,684 5,000

도세 부과징수 및 전산운영 10,110 8,920 1,190

도 2,360 6,170 △3,810

시 7,750 2,750 5,000

202 여비 5,110 3,920 1,190

도 2,360 1,170 1,190

시 2,750 2,750 0

04 국제화여비 5,110 3,920 1,190

□ 우수시군직원 조세제도 비교견학(성립전 예

산) 5,110 3,920 1,190경정 5,110,000원

도 2,360 1,170 1,190

시 2,750 2,750 0

303 포상금 5,000 5,000 0

도 0 5,000 △5,000

시 5,000 0 5,000

01 포상금 5,000 5,000 0

□ 2017년 지방세정 종합평가 최우수기관 수상

격려 5,000 5,000 0경정 5,000,000원

도 0 5,000 △5,000

시 5,000 0 5,000

고액 고질체납자 철저한 관리 180,248 175,688 4,560

도 22,313 20,090 2,223

시 157,935 155,598 2,337

체납세 합동징수팀 운영 4,560 0 4,560

도 2,223 0 2,223

시 2,337 0 2,337

202 여비 4,560 0 4,560

도 2,223 0 2,223

시 2,337 0 2,337

01 국내여비 4,560 0 4,560

□ 상반기 체납세 합동징수팀 운영 여비

2,400 0 2,40080,000원 * 3명 * 10일

도 1,132 0 1,132

시 1,268 0 1,268

□ 하반기 체납세 합동징수팀 운영 여비

2,160 0 2,16080,000원 * 3명 * 9일

도 1,091 0 1,091

시 1,069 0 1,069


